Bogota 11 De julio 2025

A QUIEN INTERESE

Asunto: Certificacion de Implementacion de la Seguridad y La Salud en el Trabajo.

ELIZABETH OSORIO BENAVIDES GLORIA ELIZAETH., con CC No 51 937 871-6 se encuentra
con el sistema de Gestion de la Seguridad y La salud en el Trabajo implementado de acuerdo a

la siguiente Normatividad:

Decreto 1072 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector

Trabajo Titulo 4 Capitulo 6.

Ley 1562 de 2012 Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras

disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

Resolucién 1401 de 2007 Investigacién de Accidente e Incidente de Trabajo Codigo sustantivo
Capitulo V, Art. 56 y 57 Ley 9a de 1979, exigencias del medio ambiente Resolucién 1409 de

2012.

Decreto 0312 de 2019 Estandares Minimo s de Seguridad y Salud en el Trabajo
Cumpliendo con un avance del 100% respecto a los siguientes estandares:

Item evaluado % Callficacién Real

Planear |25%]

100

Valor Ponderado [%) % Implementacién
25

Hacer [&0%:]

100

&0

Verificar [5%)

100

Bl

Actuar [10%]

% Total Implementacién

Cordialmente,

NURY YASMIN CESPEDES CELIS
ENCARGADA DEL SISTEMA

100

10

AT YAMY

GLORIA ELIZABETH OSORIO
PERSONA NATURAL




Bogota 11 de julio de 2025

A QUIEN INTERESE

Asunto: Certificacion de Implementacion de la Seguridad y La Salud en el Trabajo.

SYNERGY BYO SAS, con NIT No 901661195-1 se encuentra con el sistema de Gestion de la
Seguridad y La salud en el Trabajo implementado de acuerdo a la siguiente Normatividad:

Decreto 1072 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo Titulo 4 Capitulo 6.

Ley 1562 de 2012 Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

Resolucién 1401 de 2007 Investigacion de Accidente e Incidente de Trabajo Cddigo sustantivo
Capitulo V, Art. 56 y 57 Ley 9a de 1979, exigencias del medio ambiente Resolucion 1409 de
2012.

Decreto 0312 de 2019 Estandares Minimo s de Seguridad y Salud en el Trabajo
Cumpliendo con un avance del 100% respecto a los siguientes estandares:

Item evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%) % Implementacién
Planear (25%) 100 25 25
Hacer (60%) 100 60 40
Verificar (5%) 100 5 5
Actuar (10%) 100 10 10
% Total implementacion 100.0

Cordialmente,

NURY YASMIN CESPEDES CELIS JUAN FERNANDO SANTAMARIA
ENCARGADA DEL SISTEMA REPRESENTANTE LEGAL

SYNERGY BYO SAS
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) DIRECCIfJN'DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 85 de 14/01/2021
"Por la cual se Renueva Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo”

LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10. de la Resolucion
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y en especial por las que e
confiere el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) NURY YASMIN CESPEDES CELIS, Identificado(a) con CC 35532509 de FACATATIVA, ha
solicitado la Renovacién de la Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
otorgada mediante Resolucion No. 10602 del 14/10/2010 , expedida por La Secretaria Distrital de Salud;

Que el peticionario ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de I
Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisilos
exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de la
Secretaria Distrital de Salud.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Renovar Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a
NURY YASMIN CESPEDES CELIS, Identificado(a) con CC 35532509 de FACATATIVA, como INGENIERA
INDUSTRIAL ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL.

ARTICULO SEGUNDQ: La licencia renovada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

- INGENIERIA INDUSTRIAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- HIGIENE INDUSTRIAL

- SEGURIDAD INDUSTRIAL
- EDUCACION Y CAPACITACION
- INVESTIGACION EN AREA TECNICA
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continuacion de la Resolucion No 85 del 14/01/2021 por la cual se renueva Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud
en el Trabajo

INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA
DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

ARTICULO TERCERO: La presente renovacion de Licencia se concede por término de diez (10) arios, es de
caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el Territorio Nacional.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el
momento de su obtencion, debera informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud -
Subdireccion Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se
proceda a modificar la resolucién por la cual se otorgo la licencia. En caso contrario incurrira en las sanciones
previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: ElI titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la
maleria, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que
la modifiquen o adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion a NURY YASMIN CESPEDES CELIS
nformandole que de conformidad con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la misma proceden los recursos de reposicion y en
subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacion de este acto administrativo.

K NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
™ ,

L.
f\/\ o
YOLIMA AGUDELO SEDANO
Subdirectora de Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Dada en Bogota D.C. a los 14/01/2021

Bogota,D.C. -
A la fecha notifiqué personalmente al
sefor (a)
C.C#

ITeléfono:
| Correo:

Flabor o

1 Helena Millanueva Herrera

fAproba  olma Agudels Sedano | Firma:

o

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Fecha Reporte: 14/01/2021
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Wniversidad Colegio Mapor de Cundinamarea

Resolucion 828 de marzo 13 de 1996 ex pedl'a/a por el Ministerio de Educacidn Nacional

-

En alencidn a que.

Pury Dagmin Cespedes Celis

G. C. No. 35532509 de Facalativd

HHa Cump/[o/o [os requrstlos Yy Jzkposicione.s ﬁzyaﬂes, para oplar al Titulo de

Esperialista en Gerencia en Salud Ocupacional

le o/o1ya e/p/'esen/e 7)1)0/0112(2 que acredita su idoneidad. En festimonio de ello se expz'(/e en la ciudad de
,Boyo/d, D.C. - Kepablica de Colombia, el dia 2 de Julio de 2010.
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Libro QO 3 Acta - 23 Tolto - 4 4 %(’5/1.\'//7; 13 6 3
7;07(//(7'. D.C., 2de f/u/lu de 2010.
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabgjo, que avala

el proceso de formacion acorde con la Circular 063 de 2020
y en su nombre

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A

H Certificaque

NURY YASMIN CESPEDES CELIS

Identificado(a) con documento de identidad No CC35532509

@) Positiva | SUMO..

COMPANIA DE SEGUROS

Realiz0 y aprobo satisfactoriamente €l
Curso 20 horas del SG-SST - Actualizacion del proceso educativo virtual

Realizado con unaintensidad horaria de 20 horas
Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir 10s requisitos que exigen las

normas académicas se firma en Bogotd, Colombia, e 31 dejulio de 2024

Dbk

Carlos Ivan Heredia Ferreira
Vicepresidente de Promocién y Prevenciéon
Positiva Compania de Seguros S.A.
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